                                                                                                         Приложение 1                                                                                           
                                                                                                                                                           к приказу МАУ «Центр ОДО «Образование»
                                                                                                                                                г. Тобольска» от 06.03.2023г. № 31-П


План мероприятий по противодействию коррупции 

в Муниципальном автономном учреждении
«Центр обеспечения деятельности отрасли «Образование» г. Тобольска» 
(далее по тексту – Учреждение)

	№ п/п
	Мероприятия по противодействию коррупции
	Сроки исполнения
	Ответственные лица

	1
	Обеспечение добросовестности, открытости, добросовестной конкуренции и объективности при размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд
	постоянно
	юрисконсульт

	2
	Предотвращение и урегулирование конфликта интересов в Учреждении
	постоянно
	директор

	3
	Ознакомление сотрудников Учреждения с федеральными, региональными и муниципальными правовыми актами по противодействию коррупции
	постоянно
	юрисконсульт

	4
	Осуществление комплекса организованных, разъяснительных и иных мер по недопущению сотрудниками Учреждения поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки, согласие принять взятку или как просьба о взятке
	постоянно
	директор

	5
	Проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при осуществлении Учреждением своих уставных целей и реализации функций
	постоянно
	директор

	6
	Проведение проверок и анализа обращений граждан и юридических лиц на наличие сведений о фактах коррупции со стороны сотрудников Учреждения.
Направление материалов, свидетельствующих о наличии признаков преступления, в правоохранительные органы
	по мере поступления информации
	[bookmark: _GoBack]директор/юрисконсульт

	7
	Предание гласности установленных фактов коррупции и применения мер ответственности, предусмотренных законодательством РФ
	постоянно
	директор



